
	

Udako	lanpostuak	2018
Kanpineko	zaindaria	(lanpostu	bat)

Akats	bat	izan	da	aurtengo	udako	lanpostuen	deialdian: 	udal	kanpineko	zaindariaren	lanposturako
oinarrietan 	 esaten 	 zuen 	Deialdian 	parte 	 hartzeko, 	 18 	urte 	beteta 	 izan 	behar 	dira 	 eta 	35 	urte 	 edo
gutxiago;	eta	hori	akatsa	izan	da,	deialdian	parte	hartzeko,	nahikoa	baita	18	urte	beteta	izatea	eta	ez
baita	bete	behar	bigarren	baldintza	hori	(35	urte	edo	gutxiago	izatea,	alegia).	Hori	dela-eta,	oinarriak
aldatu 	 ditu 	Udalak, 	 akatsa 	 zuzenduz, 	 eta 	eskariak 	 aurkezteko 	 epe 	 berria	 zabaldu 	 du. 	 Aurreko
deialdian	izena	eman	zutenek	ez	dute	berriro	izenik	eman	behar,	baina	proba	berriak	egin	beharko
dituzte	maiatzaren	18an,	09:00etan,	kultur	etxean.

LANPOSTUA

•	Kanpineko	zaindaria	(lanpostu	bat).

Udaleko	aldizkako	langile	Binkoren	batek	lanpostuari	uko	egiten	badio,	haren	lanpostua	ere	gehituko
zaio	goiko	zerrendari; 	eta	Udalari 	aurreikusi	gabeko	premiaren	bat	sortzen	bazaio	ere, 	sor	daiteke
beste	lanposturen	bat.

ESKABIDEAK	AURKEZTEKO	TOKIA	ETA	EPEA

Eskabideak	udal	bulegoetan	aurkeztu	behar	dira,	bertan	emango	den	instantzia	betez.	Bulego	orduak:
astelehenetik	ostiralera	8:30etik	14:30era.

Eskabideak	maiatzaren	3tik	16ra	bitarte	aurkeztu	behar	dira,	biak	barne.

Interesatuek	udal 	bulegoetan	eska	ditzakete	deialdiaren	oinarriak. 	Lanpostu	hori 	betetzeko	probak
2018ko	maiatzaren	18an	egingo	dira	Orioko	Kultur	Etxean,	goizeko	bederatzietan	hasita.	

Habiéndose	observado	un	error	material	en	las	bases	de	la	convocatoria	presente	de	2018	en	régimen	de	derecho	laboral	y	con	carácter	temporal	de	un	(1)
puesto	de	trabajo	de	guarda	del	camping	municipal,	consistente	en	que	para	poder	tomar	parte	en	la	convocatoria	“se	han	de	tener	cumplidos	los	18	años
y	no	sobrepasar	los	35”,	esto	es,	se	ha	cometido	un	error	involuntario	al	exigir	además	“no	sobrepasar	los	35	años	de	edad”,	cuando	es	suBiciente	y	necesario
“tener	cumplidos	los	18	años…”,	por	lo	que	por	medio	del	presente	anuncio	se	procede	a	rectiBicar	en	tal	sentido	las	bases	de	la	convocatoria	y	a	abrir	un
nuevo	plazo	de	presentación	de	solicitudes,	de	modo	y	manera	que	las	solicitudes	ya	presentadas	en	la	anterior	convocatoria	de	la	presente	temporada
de	2018	quedan	admitidas	y	únicamente	tienen	que	volver	a	presentarse	a	las	pruebas	que	se	celebrarán	el	próximo	día	18	de	mayo,	a	las	9:00	horas,
en	el	salón	de	actos	de	la	Casa	de	Cultura	de	Orio.

PUESTO		DE	TRABAJO

•		Guarda	del	camping	(1	plaza)

El	número	de	plazas	ofertadas	se	incrementará,	en	su	caso,	en	la	misma	medida	que	el	número	de	renuncias	presentadas	por	las	personas	que	ostentan	en	la
actualidad	la	consideración	de	trabajadores	Lijos	discontinuos,	así	como	ante	necesidades	de	personal	sobrevenidas.

LUGAR	Y	PLAZO	DE	PRESENTACIÓN	DE	LAS	SOLICITUDES

Las	solicitudes	se	presentarán	en	las	OLicinas	del	Ayuntamiento,	cumplimentando	la	instancia	que	a	tales	efectos	se	facilitará	en	las	mismas,	durante	el	horario
comprendido	entre	las	8:30	y	14:30	horas,	de	lunes	a	viernes.

El	plazo	de	presentación		será	del	3		al	16	de	mayo,	ambos	inclusive.	

Los	interesados	podrán	solicitar	las	bases	de	la	convocatoria	en	las	OLicinas	Municipales.	Las	pruebas	para	la	provisión	de	la	plaza	ofertada	se	celebrarán	el	18
de	mayo	de	2018	en	la	Casa	de	Cultura	de	Orio	y	darán	comienzo	a	las	nueve	de	la	mañana.	

ORIO,	2018ko	maiatzaren	2a.
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