
ORIOKO UDALA

Indarrik gabe uztea Orioko udaleko adminis trarien lan-
poltsa sortzeko deialdia.

Orioko alkateak 2022ko ekainaren 1eko 399/2022 zenba-
kidun dekretuaren bidez, honako erabaki hau hartu du:

Indarrik gabe uztea Orioko Udaleko administrarien lan-pol tsa
bat sortzeko deialdia, 2021eko mar txoa ren 12ko Gi puz koa ko AL-
DIZKARI OFIZIALEAN (48. zk.) argitaratua, prozedurarekin jarraitzea
materialki ezinezkoa delako, hura eragin zuten zirkunstantziak
desagertu egin baitira. Hori guztia Administrazio Publikoen Admi-
nistrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen
84.2 artikuluak agintzen duenaren arabera eta udal-ebazpen
honen azalpen-zatian adierazitako arrazoiengatik.

Ar gi ta ra tzen dugun ebazpen hau behin betikoa da adminis-
trazio bidean eta honen aurka administrazioarekiko auzi-erre kur -
tsoa jar daiteke Donostiako Administrazioarekiko Auzien Epai te -
gien aurre an, bi hilabeteko epea ren barruan, iragarki hau ar gi ta -
ra tzen den hurrengo lanegunetik kontatzen hasita.

Hori baino lehen, hala ere, aukerazko birjarpen erre kur tsoa
jar daiteke alkate-presidentearen aurre an, hilabeteko epea ren
barruan iragarki hau argitaratu eta hurrengo lanegunetik kon-
tatzen hasita. Kasu horretan, ezin izango da errekurtso konten -
tzioso-administratiborik jarri birjarpen erre kur tsoa erabaki edo
atzera bota arte.

Egoki iruditzen den beste edozein errekurtso ere jar daiteke.

Orio, 2022ko ekainaren 1a.—Anuska Esnal Oliden, alkatea.
(3813)

AYUNTAMIENTO DE ORIO

Dejar sin efecto la convocatoria para la crea ción de
una bolsa de trabajo de personal administrativo/a del
Ayuntamiento de Orio.

La Alcaldesa de Orio, mediante Decreto n.º 399/2022, de 1
de junio de 2022, ha adoptado la siguiente resolución:

Dejar sin efecto la convocatoria para la creación de una
bolsa de trabajo de personal administrativo/a del Ayuntamiento
de Orio, publicado en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa n.º 48 de 12
de marzo de 2021, por imposibilidad material de continuarlo por
causas sobrevenidas, tal y como preceptúa el artículo 84.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas y por las razones seña-
ladas en la parte expositiva de la presente resolución municipal.

La presente Resolución es definitiva en vía administrativa y
contra la misma cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Do -
nostia-San Sebastián, en el plazo de dos meses a contar desde
el día siguiente al de la publicación del presente anuncio.

No obstante lo anterior, podrá interponerse recurso de repo-
sición ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta en el plazo de un mes
contado a partir del día hábil siguiente al de la publicación del
presente anuncio. En este caso, no podrá interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que el recurso de reposición
haya sido resuelto o desestimado.

También podrá interponerse cualquier otro recurso que esti-
me oportuno.

Orio, 1 de junio de 2022.—La alcaldesa, Anuska Esnal Oliden.
(3813)
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107 Martes, a 7 de junio de 20222022ko ekainaren 7a, asteartea
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